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1. 目的與範圍 
1.1  規範本校運動代表隊管理與輔導作業，以利代表隊組訓工作之進行。 
1.2  適用本校運動代表隊管理與輔導。 
 

  2. 參考文件（法規／依據） 
     2.1  國立臺灣海洋大學運動代表隊評鑑辦法 
 

3. 權責單位 
 3.1  本校運動代表隊管理與輔導作業權責單位為體育室。 
3.2  各行政單位提供行政支援，系所協助課業之輔助。 

4. 對象 

4.1  運動代表隊教練 

4.2  運動代表隊學生 

4.3  各行政單位 

  4.4  各教學單位 
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5. 流程圖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

每年 8 月遴聘 10 支運動代表教練 

召開年度評鑑會議 
 

組訓運動代表隊 

運動訓練、生活與課業等輔導 教練負責組訓與生

活輔導；系所協助

課業輔導；體育室

及行政單位負責訓

練與參賽之行政支

援。 

參與運動賽會與競賽 

由體育室主任、體

育活動組長、體育

教學組長組成評鑑

小組依評鑑辦法進

行審查。 

運動代表隊學年度評鑑 

績效不佳隊

伍強化組訓

與輔導 

列年度經費補助與獎勵依據 

管理與輔導 
流程作業開始 
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6. 作業內容（對應程流圖，敘明作業內容） 
6.1  每年 8 月第一學期開始遴聘本校 10 支運動代表教練，負責組訓工作。 

     6.2  各運動代表隊教練進行招募、組織與訓練工作。 
     6.3  各教練負責代表隊組訓與生活輔導；系所協助課業輔導；體育室及行政單位負責訓練

          與參賽之報名、經費及差假等行政工作。 
6.4  各代表依主辦單位籌辦之運動賽會如大專盃大專聯賽及大運會等賽事，對外參與運動

賽會與競賽。 
6.5  體育室每學年度七月前召開年度評鑑會議，由體育室主任、體育活動組長、體育教學

組長組成評鑑小組依評鑑辦法進行評鑑。 
     6.6  評鑑績效不佳隊伍，責成教練與代表隊，強化組訓與輔導。 

6.7  評鑑結果，列年度經費補助與獎勵依據。 
 

7.  附件（相關表單或文件） 
7.1  國立臺灣海洋大學學生運動代表隊自我評鑑表 

 7.2  國立臺灣海洋大學學生運動代表隊評鑑審查表 

承辦人 二級單位主管 一級單位主管 

   



 
國立臺灣海洋大學學生運動代表隊自我評鑑表 

 
評鑑指標項目內容一覽表 

評鑑項目及內容 評鑑內容具體事實陳述 自評意見與評分 

項目一：團隊資料與檔案（10％） 

1-1 隊職員基本資料  
 

1-2 
相關資料與檔案  

 

 

項目二：年度訓練計畫與實施情形（30％） 
評鑑項目及內容 評鑑內容具體事實陳述 自評意見與評分 

2-1 年度訓練計畫  

 

2-2 具體實施情形  

 

2-3 其他訓練事項  

 

 

項目三：年度重要賽事與比賽成績（50％） 
評鑑項目及內容 評鑑內容具體事實陳述 自評意見與評分 

3-1 賽事參與  

 

3-2 具體獲獎  

 

3-3 其他優異事蹟  

 

 

項目四：具體服務內容（10％） 
評鑑項目及內容 評鑑內容具體事實陳述 自評意見與評分 

4-1 校內服務  

 

4-2 校外服務  

 

 

總   評 
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評鑑指標項目內容一覽表 

評鑑項目及內容 評鑑內容具體事實評述 審查意見與評分 

項目一：團隊資料與檔案（10％） 

1-1 隊職員基本資料  
 

1-2 
相關資料與檔案  

 

 

項目二：年度訓練計畫與實施情形（30％） 
評鑑項目及內容 評鑑內容具體事實評述 審查意見與評分 

2-1 年度訓練計畫  

 

2-2 具體實施情形  

 

2-3 其他訓練事項  

 

 

項目三：年度重要賽事與比賽成績（50％） 
評鑑項目及內容 評鑑內容具體事實評述 審查意見與評分 

3-1 賽事參與  

 

3-2 具體獲獎  

 

3-3 其他優異事蹟  

 

 

項目四：具體服務內容（10％） 
評鑑項目及內容 評鑑內容具體事實評述 審查意見與評分 

4-1 校內服務  

 

4-2 校外服務  

 

 

總   評 
 

  

 


